
โครงการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษา  

ผลผลิต    ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำดำ้นวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 

1. ชื่อโครงการ    โครงกำรพัฒนำหลักสูตรรำยวชิำเตรียมควำมพร้อมสหกิจศึกษำ 

2.  สอดคล้องนโยบายการบริหารจัดการ (11 C) ตามแผนกลยุทธ์การพัฒนามหาวิทยาลัยฯ พ.ศ.2553-2556 
       C1  กำรจัดกำรศึกษำ    C7  กำรบริหำรจัดกำร 
    C2  กำรวิจัย          C8  กำรพัฒนำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
           C3  กำรบริกำรวิชำกำรแก่สังคม  C9  กำรติดต่อสื่อสำรโดยใช้ภำษำต่ำงประเทศ 
           C4  กำรท ำนบุ ำรุงศิลปวัฒนธรรม  C10 กำรสร้ำงควำมร่วมมือทั้งภำยในและต่ำงประเทศ 
        C5  กำรพัฒนำนักศึกษำ         C11 กำรยกระดับกำรให้บริกำรและปรับปรุงโครงสรำ้ง 
          C6  กำรพัฒนำอำจำรยแ์ละบุคลำกร                  พื้นฐำน 

3. ความเป็นมาหรือหลักการและเหตุผล 
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี  มีนโยบำยให้จัดกำรเรียนกำรสอน  โดยสอดแทรกรำยวิชำสหกิจ

ศึกษำ  เข้ำไว้ในหลักสูตรของทุกสำขำวิชำ/ภำควิชำของคณะ/วิทยำลัยฯ   ซึ่งเป็นกำรสนองนโยบำยของส ำนักงำน
คณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ  ที่มุ่งเน้นให้นักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำระดับปริญญำตรี  มีประสบกำรณ์กำรจำกกำร
ปฏิบัติงำนจริงในสถำนประกอบกำร  มีคุณภำพตรงตำมที่สถำนประกอบกำรต้องกำร  เป็นบัณฑิตที่มีคุณภำพสูงเป็นที่
ต้องกำรของตลำดแรงงำน  ทั้งนี้  ได้มีกำรเพิ่มหลักสูตรรำยวิชำเตรียมควำมพร้อมสหกิจศึกษำ  เพื่อเป็นกำรเตรียมตัวให้
นักศึกษำได้เรียนรู้และรับทรำบถึงสิ่งที่เก่ียวข้องกับตัวนักศึกษำก่อนที่จะไปปฏิบัติงำนสหกิจศึกษำในสถำนประกอบกำร 

       ในกำรนี้  มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี  เล็งเห็นถึงควำมส ำคัญในกำรด ำเนินกำรหลักสูตร
ดังกล่ำว  จึงเห็นควรจัดโครงกำรพัฒนำหลักสูตรรำยวิชำเตรียมควำมพร้อมสหกิจศึกษำ  เพื่อเป็นกำรติดตำมกำร
พัฒนำกำรจัดหลักสูตร  รวมถึงกำรได้รับทรำบถึงแนวคิด  แนวพัฒนำจำกองค์กรภำยนอก  เพื่อน ำมำปรับปรุงและ
พัฒนำกำรจัดหลักสูตรและกำรด ำเนินงำนสหกิจศึกษำ  อันจะน ำไปสู่กำรพัฒนำหลักสูตรรำยฯ   และกำรด ำเนินงำน  
สหกิจศึกษำของมหำวิทยำลัยฯ  ให้ทันสมัยและทันต่อเหตุกำรณ์ปัจจุบัน   

4. วัตถุประสงค ์
4.1 เพื่อพัฒนำหลักสูตรรำยวิชำตำมนโยบำยของ  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอุดมศึกษำ 
4.2 เพื่อให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  และบุคลำกรที่เกี่ยวข้องกับงำนสหกิจศึกษำ  ได้รับฟังแนวคิด  ควำมต้องกำรของ

สถำนประกอบกำร  ซึ่งจะน ำไปสู่กำรปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนำงำนสหกิจศึกษำได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
4.3 เพื่อให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและบุคลำกรที่เก่ียวข้องกับงำนสหกิจศึกษำ  ของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยี  รำชมงคล

ธัญบุรี  ได้มีโอกำสแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ  กำรพัฒนำหลักสูตรรำยวิชำ เตรียมควำมพร้อมสหกิจศึกษำ  
ร่วมกับวิทยำกร  เพื่อให้ได้มำซึ่งหลักสูตรรำยวิชำเตรียมควำมพร้อมสหกิจศึกษำที่มีคุณภำพ  และมีประสิทธิภำพสูงสุด 

5.  กิจกรรมการด าเนินงาน 
5.1 ขออนุมัติโครงกำร 
5.2 ประชำสัมพนัธ์โครงกำร และแจ้งหน่วยงำนที่เก่ียวข้อง 
5.3 จัดกิจกรรมตำมโครงกำร 
5.4 สรุปผลและประเมินผลกำรจัดโครงกำร 



6.  กลุ่มเป้าหมายผู้ร่วมโครงการ 
- คณำจำรย์ผู้รบัผิดชอบงำนดำ้นวิชำกำรและงำนหลักสูตรจำกทุกคณะ/วิทยำลัย  สงักัดมทร.ธัญบุรี  40  คน 
- คณะกรรมกำรโครงกำรฯ  และวิทยำกร             7  คน 
     รวมทั้งสิ้น                จ ำนวน   47  คน 

7.  สถานที่ด าเนินงาน  (ระบ)ุ ชื่อสถานที่     โรงแรมแคนทำร ี   จังหวัดพระนครศรีอยุธยำ  

8.  ก าหนดการจัดโครงการ    วันที่ 24-25  กรกฎำคม  พ.ศ. 2555   

9.  งบประมาณ   
     งบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปี 2555  งบรำยจ่ำยอื่น  คำ่ใชจ้่ำยพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศกึษำ    
     รวมทั้งสิ้น 100,000 บำท (หนึ่งแสนบำทถ้วน)   
 
10. แผนการใช้เงินงบประมาณ  (ระบุจ ำนวนเงินงบประมำณ)หน่วย : ล้านบาท (ทศนิยม 3 ต าแหน่ง) 

รายการกิจกรรม 
แผนการด าเนินงาน 

ตค. พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการ                 

2.ขออนุมัติโครงการ             

3.ด าเนินกิจกรรมโครงการ               

4.ประเมินผลโครงการ                 

5.รายงานผลการด าเนินการ             

6.แผนการเบิกจ่ายเงิน            .100   

7.เป้าหมายผลผลติ 
- จ านวนคน 

             47   

8. จ านวนคร้ัง                 1  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11. ตัวชี้วัดเป้าหมายผลผลิต   
          11.1 เชิงปริมำณ 

ผู้เข้ำร่วมโครงกำร..........47.......คน   
จ ำนวนคร้ังที่ด ำเนินโครงกำร.......1......ครั้ง 
ผู้เข้ำร่วมโครงกำรน ำควำมรูไ้ปใชป้ระโยชน์และมีผลลัพธจ์ำกกำรด ำเนินงำน ร้อยละ ..85..              

 11.2  เชิงคุณภำพ 
  ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมพึงพอใจในกระบวนกำรจัดกำรโครงกำร ร้อยละ....85....... 

ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับ   ร้อยละ...85...... 
ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเพิ่มขึ้น ร้อยละ…85…… 

  โครงกำรบรรลุผลตำมวัตถุประสงค์ที่วำงไว้   ร้อยละ.....85....... 
 11.3  เชิงเวลำ 
  วัน/เดือน/ปี ที่จะด ำเนินโครงกำร  24-25 กรกฎำคม 2555 

โครงกำรแล้วเสร็จตำมเวลำที่ก ำหนด (ร้อยละ)............100............. 

12. การติดตามประเมินผล    
 - จัดท ำสรปุจ ำนวนผู้เข้ำร่วมโครงกำร 
 - ประเมินผลโดยมีแบบสอบถำมและใบประเมนิผล 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
13.1 คณะในสังกัดของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี ได้มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนำ หลักสูตร

รำยวิชำสหกิจศึกษำ ให้สอดคล้องกับกำรด ำเนินงำนสหกิจศึกษำของมหำวิทยำลัย 
13.2 คณะในสังกัดของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี  ได้มีแนวทำงในกำรพัฒนำหลักสูตรรำยวิชำที่

เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรเรียนกำรสอนในระบบสหกิจศึกษำ 
13.3 ศักยภำพอำจำรย์นิเทศ ในกำรด ำเนินงำนสหกิจศึกษำเพิ่มมำกขึ้น 
13.4 อำจำรย์นิเทศ  ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนสหกิจศึกษำ  ทรำบถึงกระบวนกำร และเทคนิคกำรนิเทศงำนทำงด้ำน

สหกิจศึกษำ   เพื่อน ำมำปรับปรุงกำรด ำเนินงำนสหกิจศึกษำ  ของหน่วยงำนที่ตนเองรับผิดชอบ 
13.5 ศักยภำพทำงด้ำนกำรด ำเนินงำนระบบสหกิจศึกษำของมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุร ีมีกำร

พัฒนำอย่ำงต่อเนื่อง 
 
14. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นำยณชัติพงศ์  อูทอง  

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักสหกิจศึกษำ  
มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี  
โทรศัพท์  0-2549-3621-2 


